
 

RECHERCHE D’UN (E) (1) INFIRMIER.ÈRE 

 

Poste  Infirmier.ère 

Responsable direct Responsable de protection 

Lieu, jours et horaire de travail Ouanaminthe 

Du lundi au samedi – 8hres/17hres 

Durée Octobre – Décembre 2024 

 

 

CONTEXTE  

 

L’Organisation des Citoyens pour une Nouvelle Haïti (OCNH) est une organisation apolitique de 

défense et de promotion des droits humains, engagée dans la promotion du droit à l’identité. A 

travers divers projets humanitaires, l’OCNH apporte des réponses aux besoins des communautés 

vulnérables en Haïti, en particulier les femmes victimes de VBG, les personnes déplacées 

internes (PDI) et les migrants rapatriés. 

 

Dans le cadre d’un projet de soutien aux migrants rapatriés à Ouanaminthe dans le département 

du Nord-est d’Haïti, exécuté par l’OCNH et financé par le Haut-Commissariat des Nations Unies 

pour les réfugiés (HCR), l’OCNH recrute un(e) infirmier.ère. 

 

 

DESCRIPTION DU POSTE   

 

L'infirmier.ère fournira des soins médicaux de base aux migrants retournés et assurera le suivi 

des cas nécessitant des soins spécifiques. Il/elle travaillera en collaboration avec le/la 

psychologue et les agents de protection pour assurer une prise en charge holistique des 

bénéficiaires. 

 

 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

 

 Assurer les consultations médicales de première ligne pour les migrants dans le centre 

d’accueil 

 Identifier les cas nécessitant des soins médicaux avancés et organiser leur référence vers 

des établissements de santé partenaires du projet 

 Fournir des soins immédiats aux personnes en situation de vulnérabilité, notamment les 

femmes enceintes, les enfants, et les personnes âgées 

 Administrer les traitements nécessaires, tels que les soins de plaies, et la gestion des 

maladies infectieuses 

 Sensibiliser les migrants aux bonnes pratiques d’hygiène et de prévention des maladies 

 Collaborer avec l’équipe de protection pour garantir une réponse intégrée aux besoins 

des bénéficiaires 

 Contribuer à la gestion des stocks de médicaments et du matériel médical 



 

 Produire des rapports réguliers sur l’état de santé des bénéficiaires et l’avancement des 

activités médicales 

 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

 

 Diplôme en soins infirmiers d’une institution reconnue par l’État 

 Expérience d’au moins 2 ans en tant qu’infirmier.ère, de préférence dans un contexte 

humanitaire ou de crise. 

 Solides compétences cliniques et capacité à travailler dans des environnements avec des 

ressources limitées 

 Connaissances des pratiques de santé publique et des soins d’urgence 

 Excellente capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire 

 Résident de Ouanaminthe 

 Rigoureux, sérieux, polyvalent et ponctuel 

 Capable de planifier et de faire des rapports 

 Bonne maîtrise du français et du créole haïtien 

 

 

Les candidats (es) intéressés (es) sont prié (es) de déposer un dossier complet dans un seul 

fichier PDF du 2 septembre jusqu’au 13 septembre 2024 par email à l’adresse 

recrutementocnh@gmail.com en indiquant comme objet : RECRUTEMENT/OCNH/OUA. 

 

Le dossier de candidature doit être composé de : 

- CV 

- Lettre de motivation 

- Copie de diplôme 

- Copie de carte d’identité  
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